
Grundlagen für TEAM.F-Berater 
 
Beraterinnen und Berater  mit unterschiedlichen Berufen  haben  sich durch  verschiedene 
Zusatzausbildungen für  ihre  Tätigkeit  qualifiziert. Da der  Begriff  “Beratung”  in 
Deutschland  nicht  gesetzlich geschützt ist, können sich sehr unterschiedliche 
Qualifikationen hinter dem Begriff verbergen.   Wir achten auf   Qualität  in  der  Ausbildung  
und Kompetenz  von TEAM.F-Beratern: 
 
 
Fachliche Eignung  
  

 Entsprechende Qualifikationen bei einschlägigen Ausbildungsstätten 
 Regelmäßige und kontinuierliche (mind. 1 x jährlich) Weiterentwicklung mit 

entsprechenden Fortbildungsnachweisen 
 
Persönliche und soziale Eignung  
  

 Eigene integre und gefestigte  Persönlichkeit  
 Leben  in geklärten Beziehungsverhältnissen 
 Generelle Annahme verschiedener  Lebens- und Werterealitäten der 

Ratsuchenden 
 
Kompatibilität in Glaubensdingen  
  

 Der Berater lebt seinen persönlichen Glauben an Jesus und glaubt an den 
dreieinigen Gott  

 Bringt das Angebot für ressourcenorientierte, spirituelle Komponenten in den 
Beratungsprozess ein 

 
Zustimmung und Übereinstimmung zu unseren Werten  
  

 Der Berater verpflichtet sich zu unseren Grundwerten  
 Er ist im regelmäßigen (mind. 1 x jährlich)  Kontakt und Austausch mit Bereichs- 

oder Regionalverantwortlichen TEAM.F Mitarbeitern 
 

Schlusserklärung TEAM.F 
 
 Jeder  Berater  der Beraterliste  handelt  eigenständig.  TEAM.F  als  empfehlender 

Verein  übernimmt  keine  ethische wie  rechtliche  Verantwortung  für die  von  
uns  empfohlenen  und hier gelisteten Berater 

 


